艺术与传媒学院关于组织开展工会活动的管理办法
（试行）
一、学院部门工会将以充分利用会员的业余时间开展形式多样、内容丰富的工会活动为重点；以不断充实会员的业余生活，加强会员间的沟通和交流为基础；以进一步陶冶情操，展示艺传人的风格和品质为宗旨组织开展工会活动。根据本部门工会的实际情况并结合客观条件，特制定本办法。
二、部门工会共设党群行政、设计艺术、传播艺术、教育技术、创意实验中心等5个工会小组。每个小组设组长1名，负责本小组会员的日常管理、教育、帮助和引导，维护会员的合法权益等；开展适合本工会小组实际情况的工会活动；负责学院和学校相关工会工作的贯彻、执行、落实和完成。
三、根据会员的不同需求和爱好，将其归类合并为羽毛球、乒乓球、摄影、篮球等4个兴趣小组。每个兴趣小组设组长1名，负责本组成员的管理、交流和沟通；组织和实施各类有益的、丰富多彩的工会活动；承担并完成学院和学校相关的活动任务。
四、各兴趣小组之间应加强协作和交流，鼓励各小组根据需要共同组织开展有关活动，尤其是摄影小组应主动支持和帮助各小组，为各小组活动的开展提供摄影（像）服务。各小组也应加大与摄影小组交流、沟通的力度。

五、各种工会活动的开展倡导“小型多样”原则，实行“谁组织，谁负责”制度，组织者在活动过程中应树立安全责任意识，保证会员们的人身和财产安全，力求万无一失。

六、每组织一次工会活动，实行“方案报批”制度。在方案中应介绍清楚活动的目的、意义、时间、地点、组织者、工作人员、参加总人数、活动方式、经费预算等等内容，报部门工会委员会论证、批准后方可执行，部门工会将该次活动列为正规的工会活动。

七、批准实施的工会活动，应在活动结束后3个工作日内将活动总结、图片和相应的费用支出而取得的正规发票整理好，一并交部门工会委员会验收无误后方可取得本次活动的经费资助。

八、部门工会可以根据“实际需要”和“因地制宜”的原则，按会员多数人的需求，以艺术写生、艺术采风等形式组织开展全院参与的工会活动。
九、未尽事宜，视具体情况，由部门工会委员会研究决策，必要时请示学院主管领导并报学院党政审批。

十、本办法由部门工会委员会负责解释，自发布之日起执行。

艺术与传媒学院部门工会

2017年4月6日
艺术与传媒学院工会教代会活动申报表
	活动名称
	

	时　　间
	年　月　日
	活 动 地 点
	

	主持（负责）人
	
	参加人员或人数
	

	活

动

简

要

情

况


	

	备

注
	


   注：此表适用工会小组（工会兴趣小组）开展的各类工会活动记载。

